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KONKURENTSITEENISTUSE JUHATAJA AMETIJUHEND

1 ULDOSA

1.1 Struktuuriiiksuse nimetus: konkurentsiteenistus
1.2 Teenistuskoha nimetus: konkurentsiteenistuse juhataja

1.3 Vahetu juht: peadirektor
1.4 Teenistuskoht: Tallinn

1.5 Keda asendab: vajadusel peadirektorit, valdkonnjuhti vi teenistujat
1.6 Kes asendab: vajadusel konkurentsiteenistuse teenistuja

2 TEENISTUSKOHA POHIEESMARK

Konkurentsiteenistuse juhtimine, sh iilesannete koordineerimine, iilesannete tditmise eest
vastutamine, ameti esindamine kohtus ja rahvusvahelises koostdos.

3 NOUDED AMETIKOHALE

3.1 Haridus

oigusalane korgharidus

3.2 Tookogemus

vihemalt 3-aastane juhtimiskogemus ametikoha to6valdkonnas voi

ametiasutuses

3.3 Keeleoskus

eesti keel — korgtase; inglise keel — viga hea

3.4 Arvuti kasutamise
oskus

to0ks vajaliku arvutitarkvara ja andmekogude kasutamise oskus

3.5 Isiksuseomadused ja
oskused

otsustusvoime, usaldusvéirsus, kohusetundlikkus, tasakaalukus,
voime tootada nii meeskonnas kui iseseisvalt, oskus tulla toime
korrektsust eeldavate teenistusiilesannetega, suuline ja kirjalik
eneseviljendusoskus, konfidentsiaalse informatsiooni hoidmise
oskus

3.6 Teadmised

riigi pohikorra, avaliku halduse organisatsiooni reguleerivate
oigusaktide ja Konkurentsiameti tegevusvaldkondade tundmine;
teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, organisatsiooni
struktuurist ning digussiisteemist ja selle rakendamisest

4 TEENISTUSULESANDED

4.1

Teenistuse iilesannete suunamine, juhendamine, tditmise
kontrollimine ja aruandluse pidamine.




4.2

Ulesannete tiitmiseks vajalike juhendite koostamise korraldamine,
uuendamine ning avalikustamine.

43

Struktuuriiiksuste vahelise koostod korraldamine ning iilesannete
efektiivse tditmise korraldamise eest vastutamine.

4.4

Teenistujatega  sisseelamis-, katseaja- ja  arenguvestluste
labiviimine. Ettepanekute tegemine teenistujate lilesannete ning
ametijuhendite muutmiseks.

4.5

Konkurentsiameti  esindamine  rahvusvahelises  koostd0s,
ministeeriumides, ametites, sealhulgas peadirektori volitusel
kohtus.

4.6

Ettepanekute tegemine teenistujate ametisse nimetamiseks, ametist
vabastamiseks ja timberpaigutamiseks.

4.7

Muude peadirektori seadusega kooskdlas olevate teenistusalaste
iilesannete, juhiste ja korralduste tiitmine.

5 OIGUSED

Teenistujal on digus:

5.1

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni ja
toovahendeid, sealhulgas ligipddsu to0ks vajalikele
andmebaasidele, odigusaktidele, erialasele kirjandusele ja
dokumentidele, ning tehnilist abi todvahendite kasutamisel,
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saada  tooks vajalikku teavet ja  dokumente teistelt
struktuuritiksustelt;
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allkirjastada teenistusiilesannete tditmisega seotud dokumente,
milleks juhataja on volitatud vo1 mis ei eelda volituse olemasolu
(selgitustaotluste ja margukirjade vastused, teabe ndudmine,
eelndudele tagasiside andmine);

5.4

teha ettepanekuid teenistusiilesannete paremaks tditmiseks ja
osaleda valdkonna t66d puudutavate otsuste langetamisel;

5.5

teha peadirektorile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks ning
teenistusiilesannete  hulka  kuuluvate = muude  kiisimuste
lahendamisel;

5.6

saada vajalikku tdiendkoolitust;

5.7

muud digusaktidest tulenevad digused.

6 VASTUTUS

Teenistuja vastutab:

6.1

ametijuhendist, Konkurentsiameti ja teenistuse pohiméaérusest,
sisekorraeeskirjast,  teabehalduskorrast, avaliku teenistuse
seadusest jms tulenevate teenistusiilesannete samuti suuliselt voi
kirjalikult antud teenistusiilesannete diguspérase, nouetekohase ja
Oigeaegse tditmise eest;

6.2

tema esitatud teabe Oigsuse ja koostatud dokumentide sisu- ja
vorminduetele vastavuse eest;




6.3 ametialase  informatsiooni  kaitsmise ja  hoidmise eest,
teenistusalaste iilesannete tditmise kéigus teatavaks saanud
drisaladuse, teiste  inimeste  isikuandmete ning muu
juurdepddsupiiranguga teabe hoidmise eest ka pérast teenistussuhte

16ppemist;
6.4 eri- ja ametialase enesetdiendamise eest;
6.5 kasutusse antud to6vahendite heaperemeheliku kasutamise eest;
6.6 oma téokoha puhtuse ja heakorra eest.

7 AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit muudetakse vastavalt tookorralduse muutumisele voi parast arenguvestlust.

Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga ning kohustun jargima selles ettendhtud tingimusi
ja ndudeid.

Teenistuja:

(tutvumine kinnitatakse digitaalselt)



